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 SEPTEMBRE 2024
 Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

matin                               
après-midi                              UF1

 OCTOBRE 2024
 Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

matin UF1 UF1 UF1                             
après-midi UF1 UF1                              

 NOVEMBRE 2024
 Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

matin     UF2 UF2 UF2                        
après-midi    UF2 UF2 UF2                         

 DÉCEMBRE 2024
 Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

matin   UF3 UF3 UF3                           
après-midi  UF3 UF3 UF3                            

 JANVIER 2025
 Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

matin                     UF4 UF4 UF4         
après-midi                    UF4 UF4 UF4          

 FÉVRIER 2025
 Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

matin                         UF5 UF5 UF5  
après-midi                        UF5 UF5 UF5   

 MARS 2025
 Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

matin                         UF6 UF6 UF6     
après-midi                        UF6 UF6 UF6      

 AVRIL 2025
 Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

matin                       UF7 UF7 UF7      
après-midi                      UF7 UF7 UF7      

 MAI 2025
 Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

matin                    UF8 UF8 UF8          
après-midi                   UF8 UF8 UF8           

 JUIN 2025
 Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun Mar Mer Jeu Ven Sam Dim Lun
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

matin                        UF9 UF9 UF9     
après-midi                       UF9 UF9 UF9      
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Total volume horaire
Du 30/09/2024 au 26/06/2025 : 147 jours ouvrables
 

202.5 heures en centre
0 heures en entreprise
 

202.5 heures de formation
 

Unités Capitalisables et modules
Repère Objectif de l'unité ou du module Heures
Bloc1 Créer les conditions d'un accompagnement à la performance 67.5

UF1 Mieux me connaître et mieux connaître le groupe 22.5
UF2 Découvrir le travail d'accompagnateur 22.5
UF5 Devenir accompagnateur 22.5

Bloc2 Créer les interrelations au service de la performance 67.5
UF4 De l'individu au groupe 22.5
UF7 Du groupe à l'équipe 22.5
UF9 Skipper manager 22.5

Bloc3 Mettre en place une démarche de PM au service de la performance 67.5
UF3 Connaître les fondements de la PM 22.5
UF6 Etre présent.e 22.5
UF8 Faire vivre des séances de PM 22.5


